A Magyar Tisztitas-technoldgiai Szovetség altal javasolt 2019. évi netto6 takaritasi 6radij

A 2019. évi takaritasi oradij netto koltségelemei % | Betanitott takarit6 alkalmazottként, heti 5 munkanap, dllandé 1 miiszak esetén, fizetett iinnepnapokkal.
1. BER
1.alaLapeEr 1121 Ft/6ra 146,1% A jalvasolt bér megegyezik a hivatalos garantalt bérminimum 6sszegével, amelynek nettd 6sszege megkozeliti a munkaerdpiac elvérasait, szamolas: 195.000 Ft/174 6ra/h6=1.121
Ft/6ra
1.B|BERPOTLEKOK
1.B.1|Ejszakai potiék - Ft/6ra A szamitasndl nem vettiink figyelembe pétlékokat (annak ellenére, hogy sok tertilet csak éjszaka, munkaiddn kivili idGszakban takarithaté). Amennyiben adott takaritdsi projekt
1.B.2|Munkasziineti nap bérpétiéka - Ft/6ra esetében potlék megfizetése sziikséges, az emeli a koltségeket. A potlékok szamitasara vonatkozd révid tajékoztatast Isd. "potlékok" fulon.
1. |6SSZESEN 1121 |Ft/éra 46,1%
2. MUNKALTATOI JARULEK
2.1 Szocidlis hozzajarulds (Szocho) 196,1 Ft/6ra A bruttd bér 17,5 %-a
2.2|Szocidlis hozzajarulas (Szocho) kedvezmény 75 Ft/6ra A bruttd bér egészére -de maximum a minimalbér mértékéig -, a mindenkori szocho 50%-a, jelen esetben 8,75%
2.2|Szakképzési hozzdjarulas 17 A bruttd bér 1,5 %-a
2.|6sszESEN 138 Ft/6ra 5,7%
3. SZABADSAG
3.1|Szabadség idejére a helyettesités, 4tlag 30 nap/év 145 Ft/6ra Szamitas: (alapbér + munkaltatdi jarulék)*(30 nap/(174 6ra/hd/8 dra/nap))/12 hé, a takaritdsban foglalkoztatottak magas életkora alapjan kerilt megéllapitasra
3.2|Betegszabadsag, atlag 15 nap/év 72 Ft/6ra Szamitas: (alapbér + munkaltatdi jarulék)*(15 nap/(174 éra/hé/8 6ra/nap))/12 ho
3.| 6sszESEN 217 Ft/6ra 8,9%
4. REHABILITACIOS HOZZAJARULAS 32 Ft/6ra 1,3%|Szamitas: kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 9-szeresének egy drara esé dija, 20 f6re szamolva. Szamitas: 149.000 Ft*9/12 h6/20 f6/174 éra/hd
MUNKADO NETTO BER- ES BERJELLEGU KOLTSEGEI 1508 Ft/6ra 62.1% A szamitasndl nem vettiink figyelembe pétlékokat (annak ellenére, hogy sok teriilet csak éjszaka, munkaidén kivili id6szakban takarithato) illetve bejarashoz kapcsolédé
OSSZESEN (1-4.) 7=l munkaltatéi utazasi hozzajarulas kéltségeit. Ezek projektfiiggs koltségtételek, amelyek a tényleges koltségeket emelik.
5. SZAKMASPECIFIKUS NETTO KOLTSEGEK
MATISZ allasfoglalds szerint sziikséges eleme a koltségszamitasnak. 100 fére a kozvetlen operativ iranyitas 5 f6 csoportvezet§ + 1 f6 terileti vezetd javasolt, amely szakmai iranyitds
5.1]Szakmai irdnyitas 113 Ft/6ra 4,7%|bérkoltsége kerilt leosztasra: csoportvezetd bruttd alapbér 220.000 Ft/ho, netto kéltsége kb. 297.000 Ft/ho, terileti vezet bruttd alapbér 352.000 Ft/hd, netto kéltsége kb.
481.400 Ft/ho. Szamités: (5 f6*297.000 Ft/ho+1 f6* 481.400 Ft/ho)/(100 f6*174 6ra/hd)
5.2||Tisztitd,- kezel6szer 121 Ft/6ra 5,0%|Irodai teriileten, higiéniai anyagok nélkil atlag kb. nett6 21.000 Ft/f6/hé. Szamitas: 21.000 Ft/174 6ra/hd
5.3l Gép- és eszkézamortizacio 68 Ft/6ra 2.8% Irodai teriletre: hengerkefés porszivo, takaritékocsi, fogydeszkdz (mop, kendé stb.). Porszivé nettd 176.000 Ft/36 ho, takaritékocsin netté 80.000 Ft/36 ho, fogydeszkoz nettd
’ P *”|57.000 Ft/12 hé. Szamitas: (256.000 Ft/36 h6 +57.000 Ft/12 hd)/174 bra/hé. JelentSs értékii gépigény teriilet esetén a megadott érték tobbszorose is lehet a netto kéltség
5.4|Karbantartds és javitas 29 Ft/6ra 1,2%| Fenti gépek, eszkozok beszerzési koltségére szamitott kb. 2%, szamitas netto: (256.000 Ft*0,02)/174 éra/hd
5. SZAKMASPECIFIKUS NETTO KOLTSEGEK OSSZESEN 331 |Ft/éra 13,6%)
6. VALLALATI KOZPONTI NETTO KOLTSEGEK 245 Ft/6ra 10,1% 10%-os kozponti koltséghdnyad elfogadhatd mlerteku, kf)nzervatlv tervezés és benchmark alapjan. Pl. MindGsités, biztositas, iroda, konyvelés, bankkoltség, szallitas, logisztika,
informatikai eszk6z6k, irodai eszk6zok, fejlesztési tartalék
7. MUNKAERG FOGLALKOZTATASAHOZ KAPCSOLODO NETTO ) PI. Foglalkoz'tatas/eges?segugyl-, Ioglsztlk:a-, MEB-, oktatas, Tenkaru.ha'. vedloelszkcl)z, })erszamfejtes. Az erosloqlo qulft}JlaC|o miatt egyre toblbleroforrelnslfolrdltodlk a Foborzasral,
KOLTSEGEK 100 Ft/6ra 4,1%|oktatasra, ki,-beléptetésre. llletve gyakori, hogy hosszabb-révidebb ideig pdtlas nélkil marad egy-egy takaritoi pozicid, ennek a helyettesitése pl. tuléraval oldhaté meg, ami
redlisan és tartésan felmeruls tobbletkoltség
8. MUNKALTATOI ADOK, JARULEKOK
8.1|Ipar(izési add (arbevétel 2%) 49 Ft/6ra 2,0%
8.2| Tarsasagi nyereségado (9%) 15 Ft/éra 0,6%|
8.3]Innovacids jarulék (arbevétel 0,3 %) 8 Ft/6ra 0,3%
8. NETTO MUNKALTATOI ADOK, JARULEKOK OSSZESEN 72 |Ft/6ra 3,0%
9. ELVART NETTO EREDMENY (5%) + TARTALEK (2%) 172 |Ft/éra 7,1%
NETTO TAKARITASI ORADI) GSSZESEN (1-9.) 2429 |Ft/éra 100%
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